KERELEM
a koézgydgyellatas megallapitasara

l. A kérelme? személyes adatai
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Il. A megéllapitas jogcimére és a jogosultsagételekre vonatkozé adatok
Kérjuk, a kozgydgyellatas jogcimére vonatkozoan egfeleb pontot [a)b) vagyc) pont]
sziveskedjen bekarikazni!
a) Az alabbi ellatdsok valamelyikében részesulok;
(Kérjuk X-szel jeldlje be, hogy melyik ellatasbaszesil!)
0 egészségkarosodasra tekintettel nyudjtott rendsazialis segély
o hadigondozotti pénzellatas
o nemzeti gondozotti pénzellatas
o kdzponti szocialis segély
o rokkantsagi jaradék
o rokkantsagi ellatas
o magasabb Ossziégsaladi pétlék (akkor is, ha abban nem a kéredmészesil, de azt a
kérelmedre tekintettel folydsitjak).
Jeldlje aldhuzéssal, ha csatolta:
- a nyugdijfolyGsitd szerv igazolasat vagy hatétdiza
hadigondozotti pénzellatas
nemzeti gondozotti ellatas
kdzponti szocidlis segély
rokkantsagi jaradéek
rokkantsagi ellatas
folyésitasardl;
- a csaladtamogatasi igényt elbirdléo szerv igaabl&agy hatarozatat a magasabb ddszeg
csaladi potlék folydsitasarol.
Ha On a fentiekben megijelolt ellatas folydsitas@inrigazolta, a hivatal altal adatszolgaltatasi
kérelemmel megkerestie{a megjeldlt ellatast folyositd) szerv megnevezéseime, az ellatas
folyésitasi szama:

b) A jogosultsag megéllapitasat bentlakasos gyermskij@sagveédelmi intézményben lako,
atmeneti gondozott, atmeneti vagy tartos nevelestikiskori személyre tekintettel kérem;

Jelblje alahuzassal, ha csatolta az intézményiyahést vagy nevelésbe vételt igazold iratot,
ellenke® esetben adja meg a kiskord személy gondozasbédsbeevételét elrendiebyamhivatal
megnevezését és cimét:

c) A jogosultsdg megallapitdsat jovedelmi helyzeterése a magas gyogyszerkdltségemre
tekintettel kérem.

(Ez esetben ki kell tolteni a Ill. pontban szeéepsaladtagokra vonatkoz6 adatokat, valamint a
joévedelemnyilatkozatot!)



lll. A kdzeli hozzatartozokra és jovedelmikre vdwatd adatok

a) A kérelmed csaladi kériiménye:
o egyeduléd
o nem egyedul él

b) A kérelmed csaladjdban élk6zeli hozzatartozok adatai
A kérelmed csaladjaban élkdzeli hozzatartozok szama. ...... 6. f

Kozeli hozzatartoz6 neve | Csaladi kapcsolat | Szuletési helye, év, | Megjegyzés*
(szuletési neve) megnevezeése hénap, nap

* Ebben az oszlopban kell feltlintetni, ha

- a 20 évesnél fiatalabb gyermek nem jar oktatééziménybe, de 6néllo keresettel még nem
rendelkezik,

- életkortdl fuggetlentl a gyermek tartds betegaé@évagy fogyatékossadganak fenndllasat,
amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévéatitését megékoen is fennallt.

c) Jovedelmi adatok
7. Osszes jovedelem

A jovedelem tipusa Kérelméz A csalddban él kozeli
hozzéatartozék

Munkaviszonybol és mas
foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazo

Térsas és egyeéni vallalkozasbdl,
6stermedi, illetve szellemi és mas
onallo tevékenysédb szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszer
rendszeres szocialis ellatasok

Onkormanyzat és munkaligyi szervek
altal folydsitott ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem




IV. Nyilatkozatok

a) A ll/a) pont szerinti jogosultsag esetén nyilatkazarrol, hogy krénikus betegségre
tekintettel
o kérem
o nem kérem
egyéni gyogyszerkeret megallapitasat. (Kérjuk X-gélje be a megfelélvalaszt!)

b) A kbzgydgyellatasi igazolvany atvételére vonatkoxdatkozat (kérjik X-szel jeldlje be a
megfeleb valaszt!):
o A k6zgyodgyellatasi igazolvany kézbesitését pasian:

févarosi és megyei kormanyhivatal egészségbiztosigaakigazgatasi szervénél személyesen
veszem &t.

¢) Kijelentem, hogy

*- @letvitelszetien a lakOhelyemen vagy a tartozkodasi helyemen @eknegfeled rész
aldhuzando),

- a kdzolt adatok a valosagnak megfelelnek.

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kefjtemmi, ha bejelentett lakés tart6zkodasi helly
is rendelkezik.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatddisagat a szocidlis igazgatasrol és a
szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvely. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort
gyakorlé szerv - a NAV hatéskorrel és illetékesstgendelkeé adodigazgatdésaga utjan -
ellergrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szekephdatok a szocidlis igazgatasi eljaras soran ®rtén
felhaszndlasdhoz, tovdbba a kozgyogyellatasi mytaréasban szerdpl adatoknak a
kdzgyogyellatas informacios rendszerében térféihasznalasahoz.
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kérelmed hazastarsanak/élettarsanak
alairadsa

kérelmed alairasa



TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Jovedelmi adatok:

Abban az esetben, ha a kérelthea kozgyogyelldtast jovedelmi helyzetére és magas
gyégyszerkoltségére tekintettel kéri, a jogosultedgpallapitasdhoz sziikséges az egy csaladban
el kozeli hozzatartozok jovedelmének vizsgalata.

Egyediléb: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik

Csaldd: egy lakadsban vagy személyes gondoskodasijténybentlakdsos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egyutt,eébtt bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi lyel
rendelked kozeli hozzatartozok kozossége.

Kozeli hozzéatartozonak szamit:

- a hazastars, az élettars;

- a 18. életévét be nem toltdtt gyermek vonatkdzais@ vér szerinti és az 6rokbe fogadd&zul
illetve a szib hdzastarsa vagy élettarsa;

- az a veér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve negglermek, aki

= huszévesnél fiatalabb, és 6nall6 keresettel maaalkezik,

= huszonharom évesnél fiatalabb, onall6 keresettgh rendelkezik, és nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,

= huszonott évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel mendelkezik, és fetmktatasi intézmeény
nappali tagozatan tanulméanyokat folytat,

= korhatarra valo tekintet nélkil a tartdsan betegautista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos vér szerinti, drékbe fogaditdtve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését njedeh is fenndllt. A kérelem elbiralasahoz
szikségesek a tanuldi, hallgatéi jogviszonyra éseg&szségi allapotra vonatkoz6 igazolasok.
Amennyiben a tanuldi, hallgatéi jogviszony fenngéiha kérelmdz nem igazolja, Ggy a hivatal
adatszolgéltatas iranti kérelemmel a kozoktatéd$adégkorében eljaro 6¥arosi és megyei
kormanyhivatalt megkeresi.

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szold toneerint meghatarozott, belféidrvagy
kulfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétgrtve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmetidbba@ az a bevétel, amely utan az egyisitatt
vallalkozoi adérdl, illetve az egysZmitett kdzteherviselési hozzajarulasrél szol6 thyvézerint
adadt, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet létleni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetédelkzettséggel cstkkentett dsszegben kell
feltintetni. Elismert kdltségnek ndiall a személyi jovedelemaddrdl szélo térvénybesnedit
koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetésielezettségnek miisul a személyi jévedelemado,
az egyszdisitett vallalkozasi add, a maganszemélyt térhebyszeiisitett kdzteherviselési
hozzajarulas, egészségbiztositdsi hozzajarulasakself, egészséglgyi szolgaltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magaugdijpénztari tagdij €s munkavallaléi jarulék.

Ha a maganszemély az egysdtett vallalkozoi add vagy egys#sitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerezvatbl csokkenthéta személyi jovedelemadordl
sz016 torvény szerint elismert kbltségnek ésitilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mépgazdasagibstermeb addéviodstermeléstl szarmazo bevétele nem tébb a
kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére ¢mtdst folyositottak, annak a folyositott
tAmogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevébkkesthed az igazolt kdltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfetebsszeggel vagy a bevétel 85%-anak, dlexy allattenyésztés esetén
94%-anak megfelélosszeggel.

Nem mir6sil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beiaaima temetési segélyt, az
alkalmanként adott atmeneti segélyt, a lakasfetddiartamogatast, az adossagcsokkentési
tamogatéast, a rendkivili gyermekvédelmi tamogatsendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott pénzbeli tamogatast, a kiegeggirmekvédelmi tAmogatas melletti pétiékot, a
nevebszibk szamara fizetett nevelési dijat és kulon elldyhamaz anyasagi tdmogatast, a
tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak jubileyoitatasat, a sulyos mozgéskorlatozott
szemeélyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, ak/akzemeélyi jaradékat és a fogyatékossagi
tAmogatast, a fogadod szervezet altal az 6nkéntddiléh térvény alapjan biztositott juttatast, az



alkalmi munkavallal6i konyvvel torténmunkavégzes, az egystsitett foglalkoztatas, valamint az
adoérendszeren kivili keresettel jaré haztartasi kaumavi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas
keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszt@étdiaz energiafelhasznaldshoz nyuijtott
tamogatést. A jovedelemszamitasndl figyelmen kielil hagyni a kozfoglalkoztatasbdl szarmazo
havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettegitmogatas dsszegét meghaladd részét.

A csaladtagok jovedelmét kulon-kulon kell feltimietA csalddi potlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott sszeget annak a személnékedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folydsitjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyUitéesfbzé honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozastgtermelésl szarmazé jévedelem esetén a
kérelem benyujtasat megeb tizenkét hénap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagéat kell egyuttéiggelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszohybdarmazd jovedelem: kilondsen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kodzszolgalati vjegonyban, birésagi, Ugyészségi,
igazsagugyi szolgdlati jogviszonyban, honvédségidvédelmi szervek, a NAV, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és &déses szolgalati jogviszonydban folytatott
munkavégzésre iranyuld tevékenysélghtovabba szdvetkezet tagjaként folytatott - sZgewe
kozremikodést igényl - tevékenysédh szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyeni vallalkozasbédtermedi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenysggb
szarmazo jovedelem: itt kell feltintetni a jogdijtvabba a bérbeado, a valasztott kdnyvvizsgalod
tevékenységéth szarmazé jovedelmet, a gazdasagi tadrsasag mayhélz tagja altal kilon
szerddeés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatdsok: tappéediességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, ngglenevelési tamogatas, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeendszeres szocidlis ellatdsok: 6regségi nyugdijegyi
és sz nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozdigeltatasok; korhatar @ti ellatas,
szolgalati jaranddsag, baletimészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rakkgi ellatas,
rehabilitaciis ellatds, rokkantsagi jaradek, relitbios jaradék, politikai rehabilitaciés ellat&so
hazastéarsi potlék, hdzastars utan jaré jovedeldéipddzszolgalati jaradék.

5. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folydisiellatasok: kilonosen azsiskoriak
jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a fogiatast helyettegittamogatas, az apolasi dij, az
adodssagcesokkentési tamogatas; munkanélkuli jaradskeresési jaradék, allaskeresési segély,
képzési tamogataskeént folydsitott keresetpétl@jast

7. Egyéb jovedelem: példaul az Osztondij, szakkegetédsszefudg pénzbeli juttatasok,
nevebszubi dij, szocidlis gondozdi dij, végkielégités ésadpapirbol szarmazéd jovedelem,
ingatlan és ingo targyak értékesité&delvagyoni értélt jog atruhazasabodl szarmazé jovedelem,
életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabéimazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az &o6 sorokban nem kerult feltintetésre. A jovedeldma jovedelem
tipusanak megfeléliratot vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelikséges.



